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Отчет  

по плану противодействия коррупции за 2025 года 

 

№ п/п Вид мероприятия 

Отметка о проведении 

мероприятия и дата когда 

проведено 

1. 

Проведены вводные инструктажи для граждан, 

впервые поступивших на работу, в ходе 

которых работникам разъяснены основные 

обязанности, требования к служебному 

поведению, налагаемые на них в целях 

противодействия коррупции, а также 

ознакомление с пакетом соответствующих 

методических материалов антикоррупционного 

содержания 

на момент поступления на 

работу 

2. 
Включены в трудовые договоры работников 

антикоррупционные положения. 
при приеме на работу 

3. 
Составлены отчеты об использовании 

внебюджетных средств 
ежеквартально 

4. 
Учебные мероприятия по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции 

протокол № 1 от 12.03.2025 г.  

протокол № 2 от 27.09.2025 г. 

5. 

Проведены беседы с учащимися, 

раскрывающих современные подходы к 

противодействию коррупции в РФ, в рамках 

воспитательной работы (с записью в журналы) 

сентябрь и май  2025 г. 

6. 

Размещены на стенде, а также на официальном 

сайте МБУ ДО СШ №4 номера телефонов 

«горячей линии» по борьбе с коррупцией 

Управления образования Администрации                                               

г. Новошахтинска и правоохранительных 

органов 

январь 2025 г. 

7. 

Проведение родительских собраний по 

повышению антикоррупционной 

компетентности родителей 

в течение года 

 

 

Ответственный за профилактику  

коррупционных правонарушений                          К.В.Захарова 
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